
 

 

หลกัเกณฑก์ารให้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอเร่ืองเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุมและเสนอช่ือบุคคล 
เพื่อเข้ารบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ ส าหรบัการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2568 

บริษทั ดบับลิวเอชเอ คอรป์อเรชัน่ จ ากดั (มหาชน) 
ข้อ 1  วตัถปุระสงค ์

บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทั”) ใหค้วำมส ำคญักบัสทิธขิองผูถ้อืหุน้และกำรปฏบิตัิ
ต่อผู้ถือหุ้นอย่ำงเป็นธรรมและเท่ำเทยีม เพื่อปฏิบตัิให้เป็นไปตำมมำตรำ 89/28 แห่งพระรำชบญัญตัิหลกัทรพัย์และ 
ตลำดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 และประกำศทีเ่กี่ยวขอ้ง รวมถงึนโยบำยกำรก ำกบัดูแลกจิกำรของบรษิทั ก่อนกำรประชุม 
สำมญัผู้ถือหุ้นประจ ำปี บริษัทจึงจะเปิดโอกำสให้ผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องที่ผู้ถือหุ้นเห็นว่ำเป็นประโยชน์ต่อบริษัทเพื่อให้
คณะกรรมกำรบรษิทัพจิำรณำและกลัน่กรองเรื่องดงักล่ำวเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม และเปิดโอกำสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอ
ชื่อบุคคลทีม่คีุณสมบตัเิหมำะสมเพื่อใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัพจิำรณำและกลัน่กรองบุคคลดงักล่ำวเพื่อเขำ้รบักำรเลอืกตัง้
เป็นกรรมกำรของบริษัท ทัง้นี้  เพื่อให้กรรมกำรของบริษัทเป็นผู้ที่สำมำรถปฏิบัติหน้ำที่ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ                     
เพื่อประโยชน์สูงสุดของบรษิทัและผูม้ส่ีวนไดเ้สยีทุกกลุ่ม ตลอดจนช่วยส่งเสรมิใหบ้รษิทัสำมำรถปฏบิตัติำมนโยบำยกำร
ก ำกบัดแูลกจิกำรของบรษิทัไดอ้ย่ำงเป็นรปูธรรม 

ข้อ 2  คณุสมบติัของผู้ถือหุ้น 

ผูถ้อืหุน้ที่ประสงค์จะเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม และ/หรอื เสนอชื่อบุคคลเพื่อเขำ้รบักำรเลอืกตัง้
เป็นกรรมกำร ตอ้งเป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ซึง่อำจเป็นผูถ้อืหุน้รำยเดยีวหรอืหลำยรำยรวมกนักไ็ด้ โดยมสีดัส่วนกำรถอืหุน้
และมีสิทธิออกเสียงนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 5 ของจ ำนวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท ณ วันที่มีกำร                  
เสนอวำระ  

ข้อ 3  การเสนอเร่ืองเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชุม 

3.1  ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนตำมขอ้ 2 ขำ้งต้น สำมำรถเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมได้ 
โดยกรอก แบบเสนอเร่ืองเพื่อบรรจุเป็นวาระการประชุม  ส าหรบัการประชุมสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี  2568 
(เอกสำรแนบ 1) และลงลำยมอืชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำน พรอ้มแนบหลกัฐำนแสดงตวัตน หลกัฐำนแสดงกำรถอืหุน้ และเอกสำร
ประกอบที่เ ป็นประโยชน์ต่อกำรพิจำรณำของคณะกรรมกำรบริษัท  (ถ้ำมี) โดยจัดส่งมายังบริษัทภายใน                                
วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 ตำมทีอ่ยู่ดำ้นล่ำงนี้ 

 ฝ่ำยเลขำนุกำรบรษิทั  
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 
อำคำรดบับลวิเอชเอ ทำวเวอร ์ชัน้ 23 เลขที ่777 หมู่ที ่13 ถนนเทพรตัน (บำงนำ - ตรำด) กม. 7  
ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอบำงพล ีจงัหวดัสมุทรปรำกำร 10540 

ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลำยรำยรวมกนัซึ่งมคีุณสมบตัคิรบถ้วนตำมขอ้ 2 ไดเ้สนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระ
กำรประชุม ใหผู้ถ้อืหุน้ทุกรำยลงลำยมอืชื่อและแนบหลกัฐำนแสดงตวัตนและหลกัฐำนแสดงกำรถอืหุน้ ทัง้นี้ ใหก้รอกชื่อ 
ผู้ถือหุ้นรำยหนึ่งซึ่งผูถ้ือหุ้นทุกรำยมอบหมำยใหเ้ป็นผูร้บักำรตดิต่อแทนตน โดยใหถ้อืว่ำกำรทีบ่รษิทัตดิต่อกบัผู้ถอืหุน้ 
รำยนัน้เป็นกำรตดิต่อกบัผูถ้อืหุน้ทุกรำยทีล่งลำยมอืชื่อ 
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3.2  เพื่อใหก้ำรด ำเนินกำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้เป็นไปอย่ำงมปีระสทิธภิำพ บรษิทัสงวนสทิธทิีจ่ะไม่บรรจุ
เรื่องดงัต่อไปนี้เป็นวำระกำรประชุมในกำรประชุมดงักล่ำว 

(1)  เรื่องทีข่ดักบักฎหมำย ประกำศ ขอ้บงัคบั กฎและระเบยีบต่ำง ๆ ของหน่วยงำนรำชกำร หรอื
หน่วยงำนที่ก ำกับดูแลบริษัท  หรือหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง  หรือไม่เป็นไปตำมข้อบังคับ  
มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น หรือนโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำรของบริษัท เว้นแต่เป็นกำรเสนอ 
ใหแ้กไ้ขขอ้บงัคบับรษิทั หรอืทบทวนมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

(2) เรื่องที่กฎหมำยก ำหนดให้ต้องได้รับกำรพิจำรณำจำกที่ประชุมผู้ถือหุ้น  และบริษัทได้
ด ำเนินกำรก ำหนดเป็นวำระกำรประชุมแลว้ 

(3)  เรื่องใด ๆ ซึง่ตำมกฎหมำยแลว้ มไิดอ้ยู่ภำยใตอ้ ำนำจหน้ำทีข่องทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 
(4)  เรื่องทีอ่ยู่นอกเหนือวตัถุประสงคห์รอือ ำนำจหน้ำทีซ่ึง่บรษิทัจะด ำเนินกำรได ้
(5) เรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เคยเสนอใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้พจิำรณำแลว้ในรอบ 12 เดอืนทีผ่่ำนมำ และไดร้บั

มตสินับสนุนดว้ยเสยีงที่น้อยกว่ำรอ้ยละ 10 ของจ ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด โดยที่
ขอ้เทจ็จรงิในเรื่องนัน้ยงัไม่ไดเ้ปลีย่นแปลงไปอย่ำงมนีัยส ำคญั 

(6)  เรื่องทีใ่หข้อ้มูลประกอบ และ/หรอื เอกสำรหลกัฐำนไม่ครบถ้วน ไม่เพยีงพอ หรอืมขีอ้ควำม 
ทีไ่ม่ตรงตำมควำมเป็นจรงิ หรอืมขีอ้เสนอทีค่ลุมเครอื โดยไม่สำมำรถตดิต่อผู้ถอืหุน้ที่เสนอ
ใหแ้กไ้ขได ้หรอืเสนอมำไม่ทนัภำยในระยะเวลำทีก่ ำหนด 

(7)  เรื่องที่เป็นงำนประจ ำ (Routine) หรอืเป็นอ ำนำจกำรบรหิำรจดักำรของบรษิัท เว้นแต่เป็น
กรณีทีก่่อใหเ้กดิควำมเดอืดรอ้นเสยีหำยอย่ำงมนีัยส ำคญัต่อผูถ้อืหุน้โดยรวม 

(8)  เรื่องทีไ่ม่เป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินงำนของบรษิทั 

3.3  ทีป่ระชุมคณะกรรมกำรบรษิทัจะพจิำรณำเรื่องทีผู่ถ้อืหุน้เสนอมำ เมื่อคณะกรรมกำรบรษิทัเหน็ชอบกบั
เรื่องดงักล่ำวแล้ว จะบรรจุเป็นวำระกำรประชุมส ำหรบักำรประชุมสำมญัผู้ถือหุน้ พร้อมทัง้ระบุว่ำเป็นวำระกำรประชุม 
ที่เสนอโดยผู้ถือหุ้น ส ำหรบัเรื่องที่ไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรบรษิัท บรษิัทจะแจง้เหตุผลแห่งกำรปฏเิสธ 
กำรบรรจุเรื่องดงักล่ำวไวใ้นหนังสอืนัดประชุมผูถ้อืหุน้เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ทรำบ 

ข้อ 4  การเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

4.1  ผูถ้อืหุน้ทีม่คีุณสมบตัคิรบถ้วนตำมขอ้ 2 ขำ้งต้น สำมำรถเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรได ้
โดยกรอก แบบเสนอช่ือบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ ส าหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น                     
ประจ าปี 2568 (เอกสำรแนบ 2) และลงลำยมอืชื่อไว้เป็นหลกัฐำน พร้อมแนบหลกัฐำนแสดงตวัตนและหลกัฐำนแสดง             
กำรถอืหุน้ของผูถ้อืหุน้ดงักล่ำว  และตอ้งใหบุ้คคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชื่อเพื่อเขำ้รบักำรเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรลงนำมยนิยอม 
และรบัรองควำมถูกต้องของข้อมูลด้วย พร้อมแนบประวตัิกำรศึกษำและข้อมูลส ำคญัของบุคคลที่ได้รบักำรเสนอชื่อ
ดงักล่ำว ตลอดจนเอกสำรประกอบที่เป็นประโยชน์ต่อกำรพจิำรณำของคณะกรรมกำรบรษิัท (ถ้ำม)ี โดยจดัส่งมายงั
บริษทั ภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 ตำมทีอ่ยู่ดำ้นล่ำงนี้ 

 ฝ่ำยเลขำนุกำรบรษิทั  
บรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 
อำคำรดบับลวิเอชเอ ทำวเวอร ์ชัน้ 23 เลขที ่777 หมู่ที ่13 ถนนเทพรตัน (บำงนำ - ตรำด) กม. 7  
ต ำบลบำงแกว้ อ ำเภอบำงพล ีจงัหวดัสมุทรปรำกำร 10540 
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ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้หลำยรำยรวมกนัซึง่มคีุณสมบตัิครบถว้นตำมขอ้ 2 ไดเ้สนอชื่อบุคคลเพื่อเลอืกตัง้เป็น
กรรมกำร ให้ผู้ถือหุน้ทุกรำยลงลำยมอืชื่อและแนบหลกัฐำนแสดงตวัตนและหลกัฐำนแสดงกำรถอืหุน้  ทัง้นี้ ให้กรอกชื่อ 
ผูถ้อืหุน้รำยหนึ่งซึง่ผูถ้อืหุน้ทุกรำยมอบหมำยใหเ้ป็นผูร้บักำรตดิต่อแทนตน โดยใหถ้อืว่ำกำรทีบ่รษิทัตดิต่อกบัผูถ้อืหุน้รำย
นัน้เป็นกำรตดิต่อกบัผูถ้อืหุน้ทุกรำยทีล่งลำยมอืชื่อ 

4.2  บุคคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชื่อเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรตอ้งมคีุณสมบตัแิละไม่มลีกัษณะตอ้งหำ้ม ดงันี้ 
(1) เป็นบุคคลทีม่คีุณสมบตัถิูกต้องและไม่มลีกัษณะต้องหำ้มตำมกฎหมำยบรษิทัมหำชนจ ำกดั 

กฎหมำยหลกัทรพัย์และตลำดหลกัทรพัย์ ประกำศของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรพัย์และ
ตลำดหลกัทรพัย ์ประกำศของตลำดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมำยอื่นทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัคุณสมบตัแิละขอบเขตควำมรบัผดิชอบของกรรมกำรบรษิทั 

(2)  เป็นบุคคลทีม่คีุณธรรม จรยิธรรม และมปีระวตักิำรท ำงำนทีด่ ี
(3)  เป็นบุคคลที่มีควำมรู้หรือประสบกำรณ์ในกำรบริหำรธุรกิจ โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งในธุรกิจ

อสงัหำริมทรพัย์ หรือในด้ำนกำรเงิน หรือบญัชี หรือในด้ำนอื่นๆ ที่คณะกรรมกำรบริษัท
เหน็สมควร 

(4)  สำมำรถเข้ำร่วมกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัทและกำรประชุมผู้ถือหุ้นได้ทุกครัง้                   
ยกเวน้กรณีทีม่เีหตุจ ำเป็นหรอืเหตุสุดวสิยั 

(5)  คุณสมบตัิอื่นใดที่อำจก ำหนดเพิม่เติมเพื่อให้สอดคล้องกบักฎหมำยและควำมเหมำะสมซึ่ง
อำจเปลีย่นแปลงไปในภำยหลงั 

4.3  ตำมกระบวนกำรสรรหำกรรมกำรของบรษิัท คณะกรรมกำรสรรหำและพจิำรณำผลตอบแทนจะเป็น 
ผู้พจิำรณำและกลัน่กรองคุณสมบตัิของบุคคลที่ได้รบักำรเสนอชื่อในเบื้องต้น ด้วยกำรพจิำรณำจำกเอกสำรประกอบที่
แสดงถึงคุณสมบตัิของบุคคลดังกล่ำว เพื่อคัดเลือกบุคคลที่ได้รบักำรเสนอชื่อ ส ำหรับเสนอให้คณะกรรมกำรบริษัท
พจิำรณำต่อไป 

4.4  ภำยหลงัจำกคณะกรรมกำรบริษัทเห็นชอบต่อบุคคลที่ได้รบักำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำรของบริษัท  
คณะกรรมกำรบรษิัทจะน ำเสนอให้ที่ประชุมสำมญัผู้ถือหุ้นพิจำรณำเลือกตัง้บุคคลดงักล่ำวเพื่อพิจำรณำเลือกตัง้เป็น
กรรมกำรต่อไป ส ำหรบับุคคลที่ไม่ผ่ำนควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรบริษัท บริษัทจะแจ้งเหตุผลแห่งกำรปฏิเสธ
ดงักล่ำวไวใ้นหนังสอืนัดประชุมผูถ้อืหุน้เพื่อใหผู้ถ้อืหุน้ทรำบ 

4.5  คณะกรรมกำรบริษัทอำจไม่รบัพิจำรณำบุคคลที่ถูกเสนอชื่อเพื่อเข้ำรบักำรเลือกตัง้เป็นกรรมกำร  
ในกรณีดงัต่อไปนี้ 

(1)  กำรเสนอชื่อบุคคลเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรไม่เป็นไปตำมหลกัเกณฑท์ีก่ ำหนดไว ้
(2)  บุคคลที่ได้รบักำรเสนอชื่อไม่มคีุณสมบตัิ และ/หรอื มลีกัษณะต้องห้ำมตำมที่ก ำหนดไว้ใน             

ขอ้ 4.2 
(3)  เอกสำรประกอบทีแ่สดงถงึคุณสมบตัขิองบุคคลดงักล่ำวส ำหรบัใชเ้พื่อประกอบกำรพจิำรณำ

นัน้ ไม่ครบถว้นหรอืจดัส่งมำล่ำชำ้ 
(4)  บุคคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชื่อปฏเิสธในกำรใหค้วำมยนิยอมในกำรเสนอชื่อตนเป็นกรรมกำรของ

บรษิทั 
(5)  บุคคลที่ได้รบักำรเสนอชื่อด ำรงต ำแหน่งกรรมกำรในบริษัทจดทะเบยีนเกินกว่ำ  5 บริษัท          

ขึน้ไป ซึง่อำจส่งผลใหไ้ม่สำมำรถปฏบิตัหิน้ำทีก่รรมกำรไดอ้ย่ำงมปีระสทิธภิำพ 
(6)  กรณีอื่น ๆ ทีค่ณะกรรมกำรบรษิทัเหน็สมควร



 

 

เอกสำรแนบ 1 

แบบเสนอเร่ืองเพื่อบรรจเุป็นวาระการประชมุ ส าหรบัการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

(1) ขำ้พเจำ้ (นำย/ นำง/ นำงสำว/ อื่น ๆ)       

เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิทั”) โดย ณ วนัที ่    

ถอืหุน้จ ำนวน     หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ    ของจ ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั 

ทีอ่ยู่เลขที ่  ถนน ต ำบล/แขวง      

อ ำเภอ/เขต    จงัหวดั       

หมำยเลขโทรศพัทม์อืถอื   หมำยเลขโทรศพัทบ์ำ้น/ทีท่ ำงำน    

E-mail (ถำ้ม)ี            

(2)  ขำ้พเจำ้มคีวำมประสงคข์อเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม ส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ ดงันี้ 

เรื่อง       

วตัถุประสงค ์    เพื่อทรำบ    เพื่อพจิำรณำ    เพื่ออนุมตั ิ

โดยมสีรุปสำระส ำคญั เหตุผล ควำมจ ำเป็น และขอ้มลูทีเ่ป็นประโยชน์ต่อกำรพจิำรณำ ดงันี้    
     
     
     
     

     

     

ซึง่มเีอกสำรประกอบเพิม่เตมิทีไ่ดล้งลำยมอืชื่อรบัรองควำมถูกตอ้งไวแ้ลว้ทุกหน้ำ จ ำนวน   แผ่น 

(3)  ขำ้พเจำ้ขอมอบหมำยให ้นำย/ นำง/ นำงสำว/ อื่น ๆ         
เป็นผูไ้ดร้บัมอบหมำยจำกขำ้พเจำ้ในกำรตดิต่อกบับรษิทัตำมหลกัเกณฑข์อ้ 3.1 วรรค 2 

ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำ ขอ้ควำมในแบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมฉบบันี้ หลกัฐำนแสดงตวัตน หลกัฐำน
แสดงกำรถอืหุน้ และเอกสำรประกอบต่ำง ๆ มคีวำมถูกต้องครบถ้วนทุกประกำร เพื่อเป็นหลกัฐำนแห่งกำรนี้ ขำ้พเจำ้จงึ
ไดล้งลำยมอืชื่อไวเ้ป็นส ำคญั  

 

  ผูถ้อืหุน้ 

( ) 

 วนัที ่   

  



2 
 

หมายเหตุ  
1.  หลกัฐำนแสดงตวัตน ไดแ้ก ่

(1) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดำ ตอ้งแนบส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรอืส ำเนำหนังสอืเดนิทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงชำต)ิ พรอ้ม
ลงนำมรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง โดยขอใหผู้ถ้อืหุน้ใชป้ำกกำทบึขดีทบัขอ้มลูกำรนับถอืศำสนำบนส ำเนำของเอกสำรเหล่ำนัน้ เนื่องจำก
บรษิทัไม่ประสงคจ์ะจดัเกบ็ขอ้มลูดงักล่ำวและขอ้มลูดงักล่ำวไม่จ ำเป็นส ำหรบักำรใชแ้สดงตวัตนของผูถ้อืหุน้ 

(2) กรณีผู้ถือหุน้เป็นนิติบุคคล ต้องแนบส ำเนำหนังสอืรบัรองของนิตบิุคคล และส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรอืส ำเนำหนังสอื
เดนิทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงชำต)ิ ของกรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำมทีไ่ดล้งลำยมอืชื่อในแบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม 
ส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ฉบบันี้ พรอ้มรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง โดยขอใหก้รรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำมดงักล่ำวใชป้ำกกำทบึขดี
ทบัขอ้มลูกำรนับถอืศำสนำบนส ำเนำของเอกสำรเหล่ำนัน้ เนื่องจำกบรษิทัไม่ประสงคจ์ะจดัเก็บขอ้มลูดงักล่ำวและขอ้มลูดงักล่ำวไม่
จ ำเป็นส ำหรบักำรใชแ้สดงตวัตนของกรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำม 

(3) หลกัฐำนอื่น (ถำ้ม)ี  

2. หลกัฐำนแสดงกำรถอืหุน้ ไดแ้ก ่

(1) หนังสอืรบัรองจำกบรษิทัหลกัทรพัยห์รอืหลกัฐำนอื่นจำก บรษิทั ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั หรอืตลำดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย หรอืผูร้บัฝำกทรพัยส์นิ หรอืส ำเนำใบหุน้ทีล่งนำมรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง 

(2) หลกัฐำนอื่น (ถำ้ม)ี  

3. แบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ฉบบันี้ พรอ้มเอกสำรประกอบต่ำง ๆ ตำมที่กล่ำวขำ้งตน้ 
จะตอ้งส่งถึงบริษทั ภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 เพื่อใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัมเีวลำเพยีงพอในกำรพจิำรณำตำมหลกัเกณฑ ์

4.  ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้หลำยรำยรวมกนัเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุม ผูถ้อืหุน้ทุกรำยตอ้งกรอกแบบเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระ
กำรประชุม ส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ ประจ ำปี 2568 และลงลำยมอืชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำนทุกรำย และตอ้งกรอกชื่อผูถ้อืหุน้รำยหนึ่ง
ซึ่งผูถ้อืหุน้ทุกรำยมอบหมำยใหเ้ป็นผูร้บักำรตดิต่อแทนตน โดยใหถ้อืว่ำกำรที่บรษิทัตดิต่อกบัผูถ้อืหุน้รำยนัน้เป็นกำรตดิต่อกบัผูถ้ือหุน้
ทุกรำยทีล่งลำยมอืชื่อตำมหลกัเกณฑข์อ้ 3.1 วรรค 2 แลว้จงึรวบรวมเป็นชุดเดยีวกนัเพื่อจดัส่งมำยงับรษิทั 

5. ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้รำยเดยีวหรอืหลำยรำยเสนอเรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมมำกกว่ำ 1 เรื่อง/วำระ ผูถ้อืหุน้ต้องจดัท ำแบบเสนอ
เรื่องเพื่อบรรจุเป็นวำระกำรประชุมส ำหรบักำรประชุมสำมญัผูถ้อืหุน้ฉบบันี้ แต่ละเรื่อง/วำระ แยกจำกกนั (1 แบบ ต่อ 1 เรื่อง/วำระ) และ
ลงลำยมอืชื่อผูถ้อืหุน้ทุกรำยในทุกแบบ 

6.  ในกรณทีีผู่ถ้อืหุน้มกีำรแก้ไขค ำน ำหน้ำชื่อ ชื่อ นำมสกุล จะตอ้งแนบส ำเนำหลกัฐำนแสดงกำรเปลีย่นแปลงดงักล่ำว พรอ้มลงนำมรบัรอง
ส ำเนำถูกตอ้ง 

7.    บรษิทัจะตดัสทิธผิูถ้อืหุน้ทีใ่หข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรอืไม่ถูกตอ้ง หรอืไม่สำมำรถตดิต่อได้ หรอืมคีุณสมบตัไิม่ครบถว้น 

8. บรษิทัได้จดัใหม้กีำรประกำศนโยบำยคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตำมพระรำชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 เพื่อชี้แจงใหเ้จ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลทรำบถงึวตัถุประสงค์และควำมจ ำเป็น กำรเก็บรวบรวม กำรใช้ และกำรเปิดแผยขอ้มลูส่วน
บุคคลของท่ำน เพื่อประโยชน์ในกำรประชุมผูถ้อืหุน้และเป็นไปตำมกฎหมำยที่เกีย่วขอ้ง ทัง้นี้ สำมำรถศกึษำรำยละเอยีดเพิม่เตมิได้จำก
เวบ็ไซต์ของบรษิทัที ่ https://www.wha-group.com/th/about/privacy-data-protection 

 

 

https://www.wha-group.com/th/about/privacy-data-protection


 

 

เอกสำรแนบ 2 

แบบเสนอช่ือบุคคลเพือ่เข้ารบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการ ส าหรบัการประชมุสามญัผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2568 

(1) ขำ้พเจำ้ (นำย/ นำง/ นำงสำว/ อื่น ๆ)       

เป็นผูถ้อืหุน้ของบรษิทั ดบับลวิเอชเอ คอรป์อเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) (“บรษิทั”) โดย ณ วนัที ่    

ถอืหุน้จ ำนวน     หุน้ คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ    ของจ ำนวนสทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั 

ทีอ่ยู่เลขที ่  ถนน ต ำบล/แขวง      

อ ำเภอ/เขต    จงัหวดั       

หมำยเลขโทรศพัทม์อืถอื   หมำยเลขโทรศพัทบ์ำ้น/ทีท่ ำงำน    

E-mail (ถำ้ม)ี             

 (2)  ขำ้พเจำ้มคีวำมประสงคเ์สนอชื่อ นำย/ นำง/ นำงสำว/ อื่น ๆ    

อำย ุ ปี เป็นกรรมกำรของบรษิทั   กรรมกำรอสิระ    กรรมกำร   ซึ่งบุคคลดงักล่ำวมคีุณสมบตัิและไม่มี
ลกัษณะต้องห้ำมตำมหลกัเกณฑ์ข้อ 4.2 โดยได้แนบเอกสำรประกอบที่แสดงถึงคุณสมบตัิของบุคคลดงักล่ำว ได้แก่  
ประวตัิกำรศึกษำ ประสบกำรณ์ท ำงำน (5 ปีย้อนหลงั) ข้อมูลกำรฝึกอบรม สดัส่วนกำรถือครองหุ้นของบริษัท และ
ควำมสมัพนัธก์บักรรมกำร ผูบ้รหิำร ผูถ้อืหุน้รำยใหญ่ หรอืผูม้อี ำนำจควบคุม (ถำ้ม)ี ทีไ่ดล้งลำยมอืชื่อรบัรองควำมถูกตอ้ง
ไวแ้ลว้ทุกหน้ำ จ ำนวน      แผ่น 

(3) ขำ้พเจำ้ขอมอบหมำยให ้นำย/ นำง/ นำงสำว/ อื่น ๆ        
เป็นผูไ้ดร้บัมอบหมำยจำกขำ้พเจำ้ในกำรตดิต่อกบับรษิทัตำมหลกัเกณฑ์ขอ้ 4.1 วรรค 2 

 ขำ้พเจำ้ขอรบัรองว่ำ ขอ้ควำมในแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขำ้รบักำรเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรส ำหรบักำรประชุมสำมญั    
ผูถ้อืหุน้ฉบบันี้ หลกัฐำนแสดงตวัตน หลกัฐำนแสดงกำรถือหุน้ และเอกสำรประกอบต่ำง ๆ มคีวำมถูกต้องครบถ้วนทุก
ประกำร เพื่อเป็นหลกัฐำนแห่งกำรนี้ ขำ้พเจำ้จงึไดล้งลำยมอืชื่อไวเ้ป็นส ำคญั 

  ผูถ้อืหุน้ 

( ) 

 วนัที ่   

 (4) ขำ้พเจำ้ นำย/ นำง/ นำงสำว/ อื่น ๆ  บุคคลที่ได้รับกำรเสนอชื่ อ เ ป็น
กรรมกำรของบรษิทัตำม (2) ยนิยอมและรบัรองว่ำมคีุณสมบตัิครบถ้วนถูกต้องและไม่มลีกัษณะต้องห้ำมตำมกฎหมำย
และหลกัเกณฑ์ที่เกี่ยวขอ้ง รวมถึงยนิยอมใหบ้รษิัทเปิดเผยขอ้มูลและเอกสำรหลกัฐำนของขำ้พเจำ้ และจะปฏิบตัิตำม
นโยบำยกำรก ำกบัดแูลกจิกำรของบรษิทั เพื่อเป็นหลกัฐำนแห่งกำรนี้ ขำ้พเจำ้จงึไดล้งลำยมอืชื่อไวเ้ป็นส ำคญั  

  บุคคลทีไ่ดร้บักำรเสนอชื่อ 

( ) 

 วนัที ่   
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หมายเหตุ  

1.  หลกัฐำนแสดงตวัตน ไดแ้ก ่

(1) กรณีผูถ้อืหุน้เป็นบุคคลธรรมดำ ตอ้งแนบส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรอืส ำเนำหนังสอืเดนิทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงชำต)ิ พรอ้ม
ลงนำมรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง โดยขอใหผู้ถ้อืหุน้ใชป้ำกกำทบึขดีทบัขอ้มลูกำรนับถอืศำสนำบนส ำเนำของเอกสำรเหล่ำนัน้ เนื่องจำก
บรษิทัไม่ประสงคจ์ะจดัเกบ็ขอ้มูลดงักล่ำว และขอ้มลูดงักล่ำวไม่จ ำเป็นส ำหรบักำรใชแ้สดงตวัตนของผูถ้อืหุน้ 

(2) กรณีผู้ถือหุน้เป็นนิติบุคคล ต้องแนบส ำเนำหนังสอืรบัรองของนิตบิุคคล และส ำเนำบตัรประจ ำตวัประชำชน หรอืส ำเนำหนังสอื
เดนิทำง (กรณีเป็นชำวต่ำงชำต)ิ ของกรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำมที่ได้ลงลำยมอืชื่อในแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมกำรฉบบันี้ 
พรอ้มรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง โดยขอใหก้รรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำมดงักล่ำวใชป้ำกกำทบึขดีทบัขอ้มลูกำรนับถอืศำสนำบนส ำเนำของ
เอกสำรเหล่ำนัน้ เนื่องจำกบรษิทัไม่ประสงค์จะจดัเก็บขอ้มูลดงักล่ำวและขอ้มูลดงักล่ำวไม่จ ำเป็นส ำหรบักำรใช้แสดงตวัตนของ
กรรมกำรผูม้อี ำนำจลงนำม 

(3) หลกัฐำนอื่น (ถำ้ม)ี  

2. หลกัฐำนแสดงกำรถอืหุน้ ไดแ้ก ่

(1) หนังสอืรบัรองจำกบรษิทัหลกัทรพัยห์รอืหลกัฐำนอื่นจำกบรษิทั ศูนยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั หรอืตลำดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย หรอืผูร้บัฝำกทรพัยส์นิ หรอืส ำเนำใบหุน้ทีล่งนำมรบัรองส ำเนำถูกตอ้ง 

(2) หลกัฐำนอื่น (ถำ้ม)ี  

3. หลกัฐำนของบุคคลที่ได้รบักำรเสนอชื่อเป็นกรรมกำร ได้แก่ ประวตักิำรศกึษำ ประสบกำรณ์ท ำงำน (5 ปียอ้นหลงั) ขอ้มูลกำรฝึกอบรม 
สดัส่วนกำรถอืครองหุน้ของบรษิทั และควำมสมัพนัธก์บักรรมกำร ผูบ้รหิำร ผูถ้อืหุน้รำยใหญ่ หรอืผูม้อี ำนำจควบคุม (ถำ้ม)ี 

4. แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขำ้รบักำรเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรฉบบันี้ พรอ้มเอกสำรประกอบต่ำงๆ ตำมที่กล่ำวไปขำ้งตน้ จะต้องส่งถึงบริษทั
ภายในวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2567 เพื่อใหค้ณะกรรมกำรบรษิทัมเีวลำเพยีงพอในกำรพจิำรณำ 

5.  ในกรณีที่ผูถ้อืหุน้หลำยรำยรวมกนัเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมกำร ผูถ้อืหุน้ทุกรำยต้องกรอกแบบแบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ำรบักำร
เลอืกตัง้เป็นกรรมกำรฉบบันี้ และลงลำยมอืชื่อไวเ้ป็นหลกัฐำนทุกรำย และตอ้งกรอกชื่อผูถ้อืหุน้รำยหนึ่งซึง่ผูถ้อืหุน้ทุกรำยมอบหมำยให้
เป็นผู้รบักำรติดต่อแทนตน โดยให้ถือว่ำกำรที่บรษิัทติดต่อกับผู้ถือหุ้นรำยนัน้เป็นกำรติดต่อกับผู้ถือหุ้นทุกรำยที่ลงลำยมอืชื่อตำม
หลกัเกณฑข์อ้ 4.1 วรรค 2 แลว้จงึรวบรวมเป็นชุดเดยีวกนัเพื่อจดัส่งมำยงับรษิทั 

6. ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้รำยเดยีวหรอืหลำยรำยเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมกำรมำกกว่ำ 1 รำยชื่อ ผูถ้อืหุน้ตอ้งจดัท ำ แบบเสนอชื่อบุคคลเพื่อ
เขำ้รบักำรเลอืกตัง้เป็นกรรมกำรแต่ละรำยชื่อ แยกจำกกนั (1 แบบ ต่อ 1 รำยชื่อ) และลงลำยมอืชื่อผูถ้อืหุน้ทุกรำยในทุกแบบ 

7.  ในกรณีทีผู่ถ้อืหุน้มกีำรแก้ไขค ำน ำหน้ำชื่อ ชื่อ นำมสกุล จะตอ้งแนบส ำเนำหลกัฐำนแสดงกำรเปลีย่นแปลงดงักล่ำว พรอ้มลงนำมรบัรอง
ส ำเนำถูกตอ้ง 

8.  บรษิทัจะตดัสทิธผิูถ้อืหุน้ทีใ่หข้อ้มลูไม่ครบถว้น หรอืไม่ถูกตอ้ง หรอืไม่สำมำรถตดิต่อได้ หรอืมคีุณสมบตัไิม่ครบถว้น 

9. บรษิทัได้จดัใหม้กีำรประกำศนโยบำยคุ้มครองขอ้มูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตำมพระรำชบญัญตัคิุม้ครองขอ้มูลส่วนบุคคล พ.ศ. 
2562 เพื่อชี้แจงใหเ้จ้ำของขอ้มูลส่วนบุคคลทรำบถงึวตัถุประสงค์และควำมจ ำเป็น กำรเก็บรวบรวม กำรใช้ และกำรเปิดแผยขอ้มลูส่วน
บุคคลของท่ำน เพื่อประโยชน์ในกำรประชุมผูถ้อืหุน้และเป็นไปตำมกฎหมำยที่เกีย่วขอ้ง ทัง้นี้ สำมำรถศกึษำรำยละเอยีดเพิม่เตมิได้จำก
เวบ็ไซต์ของบรษิทัที ่ https://www.wha-group.com/th/about/privacy-data-protection 

 

https://www.wha-group.com/th/about/privacy-data-protection

