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รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 22 ก าหนดว่า  

“ขอ้ 22. กรรมการบริษัทมีสทิธิได้รบัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบี้ยประชุม 
บ าเหน็จ โบนสั หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณาและลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อย
กว่าสองในสาม (2/3) ของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจก าหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจ านวน
แน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะก าหนดไว้เป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีมติ
เปลีย่นแปลงเป็นอย่างอื่นกไ็ด ้นอกจากนี้ กรรมการบรษิทัมสีทิธไิดร้บัเบีย้เลีย้งและสวสัดกิารต่างๆ ตามระเบยีบของบรษิทั  

ขอ้ความในวรรคหนึ่งจะไม่กระทบกระเทอืนสทิธขิองกรรมการที่ได้รบัการแต่งตัง้มาจากพนักงานหรอื
ลกูจา้งของบรษิทัในอนัทีจ่ะไดร้บัค่าตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีเ่ป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษิัท” 

ซึง่ทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ าปี 2562 ไดม้มีตกิ าหนดค่าตอบแทนกรรมการ ดงันี้  

1) เงนิประจ าต าแหน่งคณะกรรมการบรษิทัดงันี้ 

ต าแหน่ง จ านวน 

ประธานกรรมการบรษิทั 250,000 ต่อปี* 

กรรมการ 200,000 ต่อปี* 

หมายเหตุ * ใหแ้บ่งจา่ยเป็นรายเดอืน 

2) เบีย้ประชุมกรรมการคณะกรรมการบรษิทั จ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ร่วมประชุมเท่านัน้ 

ต าแหน่ง จ านวนเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการบรษิทั 40,000 บาทต่อครัง้ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการ 30,000 บาทต่อครัง้ 

3) เบีย้ประชมุคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด จ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการชุดย่อยทีเ่ขา้ร่วมประชมุเท่านัน้ 

ต าแหน่ง จ านวนเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการชุดย่อย 25,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการชุดย่อย 15,000 บาทต่อครัง้ 

4) โบนัส ในอตัรารอ้ยละ 0.17 ของรายไดร้วมของงบการเงนิรวมและส่วนแบ่งก าไรจากบรษิทัร่วม
และกจิการร่วมคา้ ส าหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 
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5) สทิธปิระโยชน์อื่น  -ไม่ม-ี   

จากมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ดงักล่าว ในปี 2562 บรษิทัไดจ้่ายค่าตอบแทนกรรมการในรปูของเบีย้ประชุมและ
เงนิประจ าต าแหน่งกรรมการรวมจ านวนทัง้สิน้ 7,141,063 บาท และในสว่นของโบนสัประจ าปี 2562 บรษิทัมรีายไดร้วมของ
งบการเงนิรวมและสว่นแบ่งก าไรจากบรษิทัร่วมและกจิการร่วมคา้ ในปี 2562 จ านวน 13,385,808,242 บาท จงึใหจ้่ายโบนสั
แก่กรรมการจ านวน 22,750,000 บาท รวมทัง้สิน้จ านวน 29,891,063 บาท 

ส าหรบัค่าตอบแทนกรรมการส าหรบัปี 2563 เสนอเท่ากบัปี 2562 ดงันี้ 

1) เงนิประจ าต าแหน่งคณะกรรมการบรษิทัดงันี้ 

ต าแหน่ง จ านวน 

ประธานกรรมการบรษิทั 250,000 ต่อปี* 

กรรมการ 200,000 ต่อปี* 

หมายเหตุ * ใหแ้บ่งจา่ยเป็นรายเดอืน 

2) เบีย้ประชุมกรรมการคณะกรรมการบรษิทั จ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้ร่วมประชุมเท่านัน้ 

ต าแหน่ง จ านวนเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการบรษิทั 40,000 บาทต่อครัง้ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการ 30,000 บาทต่อครัง้ 

3) เบีย้ประชมุคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด จ่ายใหเ้ฉพาะกรรมการชุดย่อยทีเ่ขา้ร่วมประชมุเท่านัน้ 

ต าแหน่ง จ านวนเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการชุดย่อย 25,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการชุดย่อย 15,000 บาทต่อครัง้ 

4) โบนัส ในอตัรารอ้ยละ 0.17 ของรายไดร้วมของงบการเงนิรวมและส่วนแบ่งก าไรจากบรษิทัร่วม
และกจิการร่วมคา้ ส าหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 

5) สทิธปิระโยชน์อื่น  -ไม่ม-ี   

อนึ่ง บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด สามารถดูได้จากรายงาน
ประจ าปี 2562 ในสว่นของหมวด “โครงสรา้งการจดัการของบรษิทั” 


