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รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ 

ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั ขอ้ 22 ซึง่แกไ้ขตามมตทิีป่ระชมุสามญัผูถ้อืประจาํปี 2557 เมือ่วนัที ่28 เมษายน 2557 กาํหนดวา่  

“ขอ้ 22. กรรมการบรษิทัมสีทิธไิดร้บัค่าตอบแทนกรรมการจากบรษิทัในรูปของเงนิรางวลั เบี้ยประชุม 
บําเหน็จ โบนัส หรอืผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอื่น ตามทีท่ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะพจิารณาและลงมตดิว้ยคะแนนเสยีงไม่
น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจกําหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็น
จาํนวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะกําหนดไวเ้ป็นคราวๆ หรอืใหม้ผีลตลอดไปจนกว่าทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จะ
มมีตเิปลีย่นแปลงเป็นอย่างอื่นกไ็ด ้นอกจากน้ี กรรมการบรษิทัมสีทิธไิดร้บัเบี้ยเลีย้งและสวสัดกิารต่างๆ ตามระเบยีบของ
บรษิทั  

ขอ้ความในวรรคหน่ึงจะไม่กระทบกระเทอืนสทิธขิองกรรมการที่ได้รบัการแต่งตัง้มาจากพนักงานหรอื
ลกูจา้งของบรษิทัในอนัทีจ่ะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะทีเ่ป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษิทั” 

ซึง่ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี 2561 ไดม้มีตกิาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ดงัน้ี  

1. เงนิประจาํตาํแหน่งคณะกรรมการบรษิทัดงัน้ี 

ตาํแหน่ง จาํนวน 

ประธานคณะกรรมการ 250,000 ต่อปี* 

กรรมการ 200,000 ต่อปี* 

*ใหแ้บ่งจา่ยเป็นรายเดอืน 

2. เบีย้ประชมุกรรมการคณะกรรมการบรษิทั จา่ยใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้รว่มประชมุเทา่นัน้ 

ตาํแหน่ง จาํนวนเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ประธานคณะกรรมการ 40,000 บาทต่อครัง้ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการ 30,000 บาทต่อครัง้ 
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3. เบีย้ประชมุคณะกรรมการชดุยอ่ยแต่ละชดุ จา่ยใหเ้ฉพาะกรรมการชดุยอ่ยทีเ่ขา้รว่มประชมุเทา่นัน้ 

ตาํแหน่ง จาํนวนเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ประธานกรรมการชดุยอ่ย 25,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการชดุยอ่ย 15,000 บาทต่อครัง้ 

4. โบนสั ในอตัรารอ้ยละ 0.17 ของรายไดร้วมของงบการเงนิรวมและสว่นแบ่งกาํไรจากบรษิทัรว่ม
และกจิการรว่มคา้ สาํหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2561 

จากมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ดงักลา่ว ในปี 2561 บรษิทัไดจ้า่ยคา่ตอบแทนกรรมการในรปูของเบีย้ประชมุและ
เงนิประจาํตาํแหน่งกรรมการรวมจาํนวนทัง้สิน้ 7,604,364.- บาท  

ในส่วนของโบนัสประจําปี 2561 บรษิทัมรีายไดร้วมของงบการเงนิรวมและส่วนแบ่งกําไรจากบรษิทัรว่ม
และกจิการรว่มคา้ ในปี 2561 จาํนวน 11,622,000,000.- บาท จงึใหจ้า่ยโบนสัแกก่รรมการจาํนวน 19,750,000.- บาท  

สาํหรบัคา่ตอบแทนกรรมการสาํหรบัปี 2562 เสนอเทา่กบัปี 2561 ดงัน้ี 

1. เงนิประจาํตาํแหน่งคณะกรรมการบรษิทัดงัน้ี 

ตาํแหน่ง จาํนวน 

ประธานคณะกรรมการ 250,000 ต่อปี* 

กรรมการ 200,000 ต่อปี* 

*ใหแ้บ่งจา่ยเป็นรายเดอืน 

2. เบีย้ประชมุกรรมการคณะกรรมการบรษิทั จา่ยใหเ้ฉพาะกรรมการทีเ่ขา้รว่มประชมุเทา่นัน้ 

ตาํแหน่ง จาํนวนเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ประธานคณะกรรมการ 40,000 บาทต่อครัง้ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 35,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการ 30,000 บาทต่อครัง้ 
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3. เบีย้ประชมุคณะกรรมการชดุยอ่ยแต่ละชดุ จา่ยใหเ้ฉพาะกรรมการชดุยอ่ยทีเ่ขา้รว่มประชมุเทา่นัน้ 

ตาํแหน่ง จาํนวนเบีย้ประชมุต่อครัง้ 

ประธานกรรมการชดุยอ่ย 25,000 บาทต่อครัง้ 

กรรมการชดุยอ่ย 15,000 บาทต่อครัง้ 

4. โบนสั ในอตัรารอ้ยละ 0.17 ของรายไดร้วมของงบการเงนิรวมและสว่นแบ่งกาํไรจากบรษิทัรว่ม
และกจิการรว่มคา้ สาํหรบัปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 

5. สทิธปิระโยชน์อืน่  -ไมม่-ี   

อน่ึง บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด สามารถดูได้จากรายงาน
ประจาํปี 2561 ในสว่นของหมวด “โครงสรา้งการจดัการของบรษิทั” 

 


