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รายละเอียดค่าตอบแทนกรรมการ 

ตามข้อบงัคบัของบริษัท ข้อ 22 ซึง่แก้ไขตามมติท่ีประชมุสามญัผู้ ถือประจําปี 2557 เมื่อวนัท่ี 28 เมษายน 2557 กําหนดวา่  

“ข้อ 22. กรรมการบริษัทมีสิทธิได้รับค่าตอบแทนกรรมการจากบริษัทในรูปของเงินรางวัล เบีย้ประชุม 

บําเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์ตอบแทนในลกัษณะอ่ืน ตามท่ีท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาและลงมติด้วยคะแนนเสยีงไมน้่อย

กว่าสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นซึ่งมาประชุม โดยอาจกําหนดค่าตอบแทนกรรมการเป็นจํานวน

แน่นอนหรือวางเป็นหลกัเกณฑ์เฉพาะ และจะกําหนดไว้เป็นคราวๆ หรือให้มีผลตลอดไปจนกว่าท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นจะมีมติ

เปลีย่นแปลงเป็นอยา่งอ่ืนก็ได้ นอกจากนี ้กรรมการบริษัทมีสทิธิได้รับเบีย้เลีย้งและสวสัดิการตา่งๆ ตามระเบียบของบริษัท  

ข้อความในวรรคหนึง่จะไมก่ระทบกระเทือนสทิธิของกรรมการท่ีได้รับการแตง่ตัง้มาจากพนกังานหรือลกูจ้าง

ของบริษัทในอนัท่ีจะได้รับคา่ตอบแทนและผลประโยชน์ในฐานะท่ีเป็นพนกังานหรือลกูจ้างของบริษัท” 

ซึง่ท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ประจําปี 2559 ได้มีมติกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ดงันี ้

1. เบีย้ประชมุและเงินประจําตําแหนง่ภายในวงเงินรวมไมเ่กิน 6,600,000 บาท 

2. โบนสั ในอตัราร้อยละ 0.50 ของกําไรสทุธิของปี 2559 

จากมติท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น ในปี 2559 บริษัทได้จ่ายคา่ตอบแทนกรรมการในรูปของเบีย้ประชุมและเงิน

ประจําตําแหน่งกรรมการรวมจํานวนทัง้สิน้ 6,236,817 บาท ซึ่งไม่เกินวงเงิน 6,600,000 บาท สําหรับโบนสัประจําปี 2559 

บริษัทมีกําไรสทุธิปรากฏตามงบการเงินรวมของบริษัท จํานวน 2,898,155,661 บาท บริษัทได้ให้จ่ายโบนสัให้แก่กรรมการ

จํานวน 14,548,000 บาท สาํหรับสทิธิประโยชน์อ่ืน ในปี 2559 ไมม่ ี

สําหรับค่าตอบแทนกรรมการสําหรับปี 2560 (ซึ่งเป็นอตัราค่าตอบแทนเดียวกบัปี 2559) มีรายละเอียด

อตัราคา่ตอบแทนแตล่ะประเภท ดงันี ้

1.      เงินประจําตําแหนง่คณะกรรมการบริษัทดงันี ้

ตาํแหน่ง จาํนวน 

ประธานคณะกรรมการ 250,000 ตอ่ปี* 

กรรมการ 200,000 ตอ่ปี* 

* ให้แบง่จ่ายเป็นรายเดือน 
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2.      เบีย้ประชมุกรรมการคณะกรรมการบริษัท จ่ายให้เฉพาะกรรมการท่ีเข้าร่วมประชมุเทา่นัน้ 

ตาํแหน่ง จาํนวนเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานคณะกรรมการ 40,000 บาทตอ่ครัง้ 

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 35,000 บาทตอ่ครัง้ 

กรรมการ 30,000 บาทตอ่ครัง้ 

 

3.         เบีย้ประชมุกรรมการชดุยอ่ยแตล่ะชดุ จ่ายให้เฉพาะกรรมการชดุยอ่ยท่ีเข้าร่วมประชมุเทา่นัน้ 

ตาํแหน่ง จาํนวนเบีย้ประชุมต่อครัง้ 

ประธานกรรมการชดุยอ่ย 25,000 บาทตอ่ครัง้ 

กรรมการชดุยอ่ย 15,000 บาทตอ่ครัง้ 

 

4. โบนสั ในอตัราร้อยละ 0.17 ของรายได้รวมของงบการเงินรวมและสว่นแบ่งกําไรจากบริษัทร่วม

และกิจการร่วมค้า สาํหรับปี สิน้สดุวนัท่ี 31ธนัวาคม ของแตล่ะปี 

5. ผลตอบแทนอ่ืน  - ไมม่ี   

อนึ่ง บทบาทหน้าท่ีของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยแต่ละชุด สามารถดูได้จากรายงาน

ประจําปี 2559 ในสว่นของหมวด “โครงสร้างการจดัการของบริษัท” 
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